Vvkaz prace Prosinec

Jméno a piijmeni: Mgr. Markéta Gregorova

sidlo & trvalé bydlisté: _
(dale jen ,,zaméstnavatel®)

Jméno a pfijmeni: Mgr. Vladan Klement, Ph.D.

datum narozeni_
zdravotni pojiét’ovna:-

(déle jen ,,zaméstnanec)

Bylo ¢erpano 8 hodin dovolené.

Dne 16.12. byly odpracovany 2 hodiny — poradni meeting

Celkem: 10 hodin

V Brné dne 31.12.2024

Préci pfevzal - podpis zaméstnavatele:


null


DOHODA O PROVEDENI PRACE

uzavrena ve smyslu § 75 zékona €. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisi (dale jen
»zakonik prace®)

Jméno a prijmeni: Mgr. Markéta Gregorova

sidlo i trvalé bydliste: ||
(dale jen ,,zaméstnavatel®)

a

Jméno a pfijmeni: Mgr. Vladan Klement, Ph.D.
datum narozeni:_

zdravotni poj iét’ovna-

bankovni spoj eni:_

(dale jen ,,zaméstnanec®)

Zaméstnanec a zaméstnavatel spolecné dale téZe jako ,,smluvni strany“ a kazdy samostatné
jako ,,smluvni strana“ uzaviraji niZe uvedeného dne, mésice a roku tuto

dohodu o provedeni prace:

1. Druh a doba prace

1. Zaméstnanec se zavazuje provést pro zamestnavatele praci spocivajici v (konzultacich v
oblasti PR, marketingu a politické argumentace) dle poZadavku a zadani
zameéstnavatele, a to v rozsahu max. 300 hodin.

2. Zaméstnanec je povinen proveést praci osobné, a to na zdkladé poZadavkli zaméstnavatele.
3. Tato dohoda se uzavira na dobu urcitou, a to od 17.7.2024 do 31.12.2024

2. Misto vykonu prace

Mistem vykonu prace je Brno.

3. Odmeéna

1. Zaméstnanci naleZi za fadné provedenou praci odména ve V}'féi- K¢ za kazdou jednu
hodinu vykonané prace.



Zameéstnavatel se zavazuje uhradit sjednanou odmeénu do 20. dne mésice nasledujiciho po
meésici, ve kterém byla prace provedena, a to bezhotovostnim pfevodem na ucet uvedeny

o

vyse.

Zaméstnanec se zavazuje, Ze nebude ostatni zaméstnance informovat o vlastni odméné ani
nebude zjisStovat odménu ostatnich zaméstnanct.

4. Povinnosti zameéstnance

Zaméstnanec se zavazuje pracovat pro zameéstnavatele svédomité a vykonavat praci na
zakladé této dohody radné.

Zameéstnanec se zavazuje dodrZovat pravni predpisy vztahujici se k praci jim vykonavané,
predevsim pravni predpisy k zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi pri praci.

Zaméstnanec je povinen radné hospodafit se svérenymi prostfedky a chranit je pred
zniCenim Ci znehodnocenim.

Zameéstnanec je povinen zachovavat divérnost ohledné vsSech informaci, které ziska a
obdrZi pti provadéni prace podle této dohody, a zavazuje se, aby tyto informace nebyly
sdéleny tretim osobam.

5. Povinnosti zaméstnavatele

Zameéstnavatel je povinen vytvofit zaméstnanci podminky pro fadny vykon prace dle
dohody.

Zameéstnavatel je povinen poucit zameéstnance o povinnosti dodrZovat pravni a jiné
predpisy vztahujici se k jim provadéné praci, predevSim pravni predpisy k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Zaméstnavatel je povinen zaplatit zaméstnanci za vykonanou praci dle sjednanych
podminek sjednanou odmeénu.

6. Zavérecna ustanoveni

Tato dohoda se uzavira ve 3 (tfech) vyhotovenich, z nichZ dvé obdrZi zaméstnavatel a jedno
zameéstnanec.

Tato dohoda nabyvéa platnosti a ucinnosti dnem jejiho podpisu. U€astnici dohody
prohlasuji, Ze se s obsahem této dohody radné seznamili, Ze byla sepsana dle jejich
svobodné a vazné viile a nebyla sjednana v tisni a za nenapadné nevyhodnych podminek.
Tato dohoda se Fidi préavnimi pfedpisy Ceské republiky, zejména zakonikem prace.

Ve Strasburku dne 16. 07. 2024 V Brné dne 16.7.2024

zaméstnavatel zamestnanec
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